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Forord
Dette er den fgrste udgave af den styrkede paedagogiske leereplan for bgrnehaven i Barnehuset Tommeliden.
Vi har udarbejdet den paedagogiske leereplan med udgangspunkt i dagtilbudsloven.

Ifplge § 71 i dagtilbudsloven skal dagtilbud fremme bgrns trivsel, lering, udvikling og dannelse gennem trygge og paedagogiske laeringsmiljger, hvor legen er
grundleeggende og hvor der tages udgangspunkt i et bgrneperspektiv.

Stk. 2 Vi skal i samarbejde med forzeldrene give bgrn omsorg, og understgtte det enkelte barns trivsel, laering og udvikling og dannelse og bidrage til at bgrn far

en god og tryg opvaekst.
Stk. 3 Bgrn i dagtilbud skal have et fysisk, psykisk og aestetisk bgrnemiljs, som fremmer deres trivsel, sundhed, udvikling og lzering.

Stk. 4 Dagtilbud skal give bgrn medbestemmelse, medansvar og forstaelse for og oplevelser med demokrati. Dagtilbud skal som led heri bidrage til at udvikle
b@rns selvsteendighed, evner til at indga forpligtende faellesskaber og samhgrighed med og integration i det danske samfund.

Stk. 5 Dagtilbud skal i samarbejde med foraeldrene sikre bgrn en god overgang fra hjem til dagtilbud. Dagtilbud skal endvidere i samarbejde med foraeldre og
skole sikre bgrn en god sammenhangende overgang mellem dagtilbud og fra dagtilbud til fritidstilbud og skole ved at udvikle og understgtte deres
grundlzeggende kompetencer og lysten til at leere

Vi harilgbet af 2019 og 2020 udarbejdet vores leereplan.
| Igbet af 2019 og 2020 har hele personalegruppen pa paedagogiske dage og pa personalemgder bidraget til det faerdige resultat, som vi her vil praesentere for

jer.

! Dagtilbudsloven § 7



Bgrnehuset Tommeliden
Bgrnehuset Tommeliden er et
selvejende dagtilbud, som er
placeret i den nordlige del af
Viborg by.

Vi har et hus, som er bygget i
1969 pa 672 m2, og vi er et
integreret dagtilbud for bgrn
0-6 ar.

Der er i gennemsnit 30
vuggestuebgrn og 55

bgrnehavebgrn i Bernehuset

Tommeliden.
Vi har en stueopdelt struktur.
| vuggestuen er der tre

aldersblandede bgrnegrupper

med ca. ti bgrn i hver. |
bgrnehaven er der ligeledes tre bgrnegrupper — to grupper med bgrn 3-5 ar og en gruppe med de zldste 5-6-arige barn. Gruppestgrrelserne i bgrnehaven kan

variere hen over aret med feerre bgrn i efterarsmanederne og flere bgrn i forarsmanederne.

Personalet har, for de flestes vedkommende, veeret ansatte i huset gennem flere ar. | Tommeliden er der 20 fastansatte fordelt pa paedagoger,

paedagogmedhjxlpere, Ignnet praktikant, ledelse samt kostansvarlig.



Vi har fordelt vores paedagogiske ressourcer saledes, at de tidspunkter, hvor der er flest b@rn, ogsa er de tidspunkter, der er flest ressourcer. Det giver
mulighed for en god fordeling af bgrn og voksne, med stgrre mulighed for at vaere naerveerende voksne, der er teettere pa bgrnene i deres leg, og bedre
mulighed for at hjeelpe bgrnene videre, nar de har behov for det.

Vi afholder personale og stuemgder samt paedagogisk dag(e), for at kvalificere det paedagogiske arbejde gennem planlaegning, nye input, dialog, refleksion og
evaluering.

Vi modtager bgrn fra lokalomradet, hovedsagelig fra de omkringliggende villakvarterer, men ogsa bgrn fra lejlighedskomplekset, som omkranser parken. Vi har

hovedsagelig etnisk danske familier, enkelte flersprogede familier.

Leereplansarbejdet med hverdagsrutinerne

| Tommeliden har vi arbejdet med den styrkede paedagogiske lzereplan gennem hverdagsrutinerne. Rutinerne er en reekke gentagne funktioner og ggremal,
som altid eksisterer som en del af hverdagslivet, og dermed ogsa i bgrnenes liv2. De knytter sig grundleeggende til bgrnenes behov for at blive tage godt imod,
for sgvn, mad, hygiejne, pakleedning. Rutinerne er tilbagevendende og udggr en rytme. For barnet er det meget betydningsfuldt, hvad der foregar og hvordan
det foregar — fx hvordan inddrager vi bgrnene i rutinerne, hvordan samarbejder vi med bgrnene i rutinerne og hvilke muligheder bgrnene har for at deltage og
agere.

For personalet er det ikke blot nogle praktiske arbejdsopgaver, der skal organiseres og udfgres, men det er leeringsrum for bgrnene med masser af muligheder
for leering, engagement, medansvar, selvsteendighed, selvhjulpen hed, samt veerdifulde oplevelser, som har betydning for barnet og for feellesskabet.
Derudover er der en lang raekke faerdigheder, der styrkes hos barnet, personlige, sociale, sproglige og motoriske?

Vi er af den overbevisning, at ved at blive klogere pa de paedagogiske rutiner, er vi med til at fremme bgrnenes trivsel, udvikling, dannelse og leering i det

feellesskab vores bgrnehus er.

Vi har arbejdet med fglgende hverdagsrutiner

Modtagelsen, Maltidet, Bleskift og toiletbesgg, Legepladsen, Samling, Saerlige aktiviteter og leg, Garderobe, Middagssgvn

2 pedagogiske rutiner i dagtilbud, S. Smith og S Krogh 2018, s 16 ff
% |bid. s 32



e Vihar optaget sma videoklip af hver enkelt rutine. Dermed har vi haft et feelles udgangspunkt for observation, analyse og vurdering af selve rutinen.

e Viharanalyseret leeringsmiljget i rutinerne ved at identificere elementer fra det paedagogiske grundlag, samt de 6 leereplanstemaer. Dermed har vi
arbejdet med det paedagogiske grundlag og de 6 leereplanstemaer ved at vaere konkrete og at ved at bruge forstdelsen i forhold til meget kendte
rutiner.

e Vihar brugt egne observationer samt erfaringer med rutinerne.

e Vihar reflekteret over maden, vi har organiseret rutinen

e Vihar reflekteret over, hvordan vi understgtter barnet i laeringsmiljpet

e Vihar reflekteret over barnets leering og deltagelsesmuligheder i rutinen

e Vihar reflekteret over tiltag, der kunne arbejdes videre med i forhold til barnets laerings- og deltagelsesmuligheder, samt i forhold til organisering af
rutinen

e Vihar haft feelles dialog, som har veeret med til at skaerpe fokus pa rutinen og den faglighed, vi har omkring rutinen

Leeringsforstaelse

Barnet leerer pa mange mader — og vi skal veere opmaerksomme pa dem alle. Vi tager derfor udgangspunkt i den forskellighed, der kan vaere i udvikling og
behov hos det enkelte barn, og vi stgtter og udfordrer barnet i sin videre udvikling. Den made, vi planlaegger og organiserer hverdagen, skaber lzeringsmiljger,
hvor der bade er mulighed for bevidst og ubevidst lzering. Vi paedagoger er rollemodeller i vores handlinger, mimik og med vores ord og barnet lzerer bl.a ogsa
ved at iagttage, se maerke vaerdier og holdninger, ligesom barnet laerer ved at se og efterligne andre.

For at illustrere vil vi vise to modeller om lzering



Fig 1 Basil Bernstein, De tre laeringsrum

Born har ringe indflydelse pa form og indhold

Bgrn har hgj indflydelse pa form og indhold

De voksne har hgj Leeringsrum 1

grad af indflydelse pa | Voksenskabt lzering.
indhold og form Den voksne gar foran barnet.
Den voksne har sat et bestemt indhold pa programmet.

Bgrnene skal ggre noget bestemt.

Leeringsrum 2

Voksenstgttet leering.

Den voksne gar ved siden af barnet.

Den voksne stgtter og udvikler sammen med bgrnene.

Bgrnenes medbestemmelse er medtaenkt i projekter og aktiviteter, fx at fglge bgrnenes

spor.

De voksne har lav
grad af indflydelse pa
indhold og form

Leeringsrum 3

Leg og spontane aktiviteter.

Den voksne gar bag ved barnet.

Den voksne skaber muligheder og udfordringer gennem tilrettelaeggelse af et miljg for leg
og leering.

De paedagogiske handlinger ligger underforstaet i miljget, fx ved overvejelser over

legepladsens indretning.

Fig 2 Faelles grundlag for bgrns lzering, Viborg Kommune

Intenderet lzering Formel lering

Dét vi har sat os for vi vil opn3, skabe, Vores lareplan, vores indsatsmal — hvad

pavirke / mal planer, intentioner af formel lzerte barnet egentlig.

og uformel karakter.

Uformel leering Realiseret leering

Hvad lerer barnet imens det er optaget af Hvad blev realiseret- hvad lzerte barnet og

at deltage i vores aktiviteter — maske leerer | hvordan kan vi se, marke, eller male en

barnet noget andet, end det vi havde forskel.

planlagt.




Laesevejledning

Hverdagsrutinens overskrift

Hvad er pa spil fra lzereplanstemaerne — her
har paedagogerne identificeret og udfoldet
relevante temaer i rutinen.

Hvad er p3 spil fra det feelles paedagogiske grundlag —
her har paedagogerne identificeret og udfoldet
relevante elementer fra grundlaget i rutinen.

Kultur, estetik
og fellesskab

Dannelse og
bearmeperspektiv

Krop, sanser
og bevaegelse

Alsidig
personlig
udvikling

Berne
falles-
skaber

padagogisk
leringsmiljo

Formidre-
samarbejde

Born | udsatte

positioner

Kommunikation
Of sprog

Faglige refleksion

Her har paedagogerne forholdt
sig til rutinen — hvad fungerer,
hvad skal der fokus pa. Hvad er
barnets perspektiv og ikke
mindst hvilke tiltag og
overvejelser giver analyse
anledning til.

Praksisforteelling eller udsagn er
en lille fortzelling eller en
observation som paedagogerne
har lavet om rutinen.

Hvad laerer barnet

Her har paedagogerne sat
highlight pa den konkrete laering
i rutinen.




Hvad er pa spil? 2

Det feelles peedagogiske grundlag

Bgrnesyn:

Vi har fokus pa at skabe en inviterende og varm atmosfaere under
modtagelsen sa barnet far den ngdvendige opmaerksomhed, naervaer
og tryghed til at sige farvel.

Vi veegter et teet foraeldresamarbejde, da dette giver grobund for, at
modtagelsen bliver mere naervaerende.

Dannelse:

Vi er med til at understgtte det enkelte barns udvikling og leering ved at
hjelpe og vise barnet, hvor og hvordan det siger farvel til mor eller far.

Leering:

Paedagogisk leeringsmiljg: Vi vaegter den gode stemning og skaber
rammerne for en tryg start pa dagen. Vi holder et paedagogisk fokus pa,
at bgrnene skal sige farvel, vi rummer deres fglelser, sa de far en god
oplevelse af at sige farvel, og hvor der er plads til, hvordan det enkelte

barn har det.
Bgrnefellesskaber:

Alle bgrn hilses pa hver morgen, benaevnes med navn. Barnet
italeseettes overfor de andre bgrn, at barnet er kommet. Dette er med
til at barnet kan fgle sig set, velkommen og vaerdsat.

Leereplanstemaer:

Sociale kompetencer: Barnet bliver mgdt af en voksen med varme og
omsorg. Barnet bliver fysisk taget imod med kram og kan komme pa
arm eller bliver benaevnt og dermed set.

Alsidige personlige udvikling: Vi understgtter omsorg, tryghed og
naervaer samt anerkender barnets fglelser. Vi mgder barnet der, hvor
det er.

Kommunikation og sprog: Vi understgtter det, barnet oplever, med ord.

Modtagelse

Faglig refleksion

En dreng kommen ind ad dgren med sin far, barnet bliver set (pa
afstand) og bliver benaevnt med navn; han er set inden, han er

teet pa en voksen.

Vi modtager bgrnene pa forskellige mader alt efter barnets
behov. For eksempel pa arm, hvis barnet har brug for omsorg og
teet kontakt, eller i en leg hvis barnet er klar til at indga i sociale
feellesskaber.

Barnet hgrer, at der snakkes om velkendt situation, verdenerne
kobles sammen.

¥

At rumme egne fglelser.
At skabe relationer til andre voksne.
At veere sig selv/hvile i sig selv.

At ga ind selv, samt at mgde verden
fra eget perspektiv.

At Igsrive sig fra sine forzeldre.

At skabe nye omsorgsrelationer,
eksempelvis ved at bruge det
paedagogiske personale som
sekundare omsorgspersoner.

Hvad er det bedste vi tager med?

Bgrneperspektiv:

At det enkelte barn fgler sig set i
modtagelsessituationen, samt at vi
stgtter op om det enkelte barns
behov.

Tiltag i vuggestuen:

Hvordan kan man optimere
foreeldresamarbejdet, nar vi oplever
en udfordrende modtagelse. For
eksempel ved sprogbarriere, bgrn
der reagerer negativt pa at blive
afleveret, at barnets behov er i fokus
og at foraeldrene stgttes og vejledes
i, hvornar afleveringsvinduet er
abent.

Vi har en fleksibel “mgde ind kultur”,
sa vi tilpasser mgdeplan efter
bgrnefremmegde

Naeste gang prgver vi:

At have en dialog pa tveers af stuerne
omkring det enkelte barns aflevering.
Hvordan/hvornar er det mest
optimalt?

Hvordan oplever forzldrene deres
aflevering?

Overvejelser i forhold forzeldre og
lokalsamfund:

Det er vigtigt at have en dben,
respektfuld dialog med foraeldrene,
for at opna en fzelles forstaelse og
forventningsafstemme.




Hvad er pa spil?

Maltidet

Det feelles paedagogiske grundlag

Bgrnesyn:

Det enkelte barn oplever, at det er hyggeligt at veere med til at spise og veere en del
af feellesskabet.

Vi har fokus pa barnets perspektiv, og dermed den gode stemning samt, at der er
deltagelsesmuligheder, at rammerne omkring maltidet er genkendelige men ogsa
tilpas udfordrende.

Dannelse:

Bgrnene far sma ansvarsopgaver og tilegner sig praktiske faerdigheder, sa som at
bruge bestik, sidde ved bordet, holde pa et krus, smage pa nye ting, selv gse op
mm. - alt efter barnets alder og kunnen.

Leering:

Bornene laerer at veere selvhjulpne, b.la. ved selv at kunne styre sit eget maltid,
finde sin stol, deekkebord, dele kopper ud mm.

Det paedagogiske laringsmiljg: Vi tager udgangspunkt i den danske mad/spise
kultur fgr, under og efter maltidet. Vi skaber en positiv stemning omkring maltidet,
hvor fokus er pa bgrnene, at samtale og ikke kun den ernaeringsmaessige del af
maltidet.

Bgrnefaellesskaber:

Maltidet er en feelles aktivitet, der er struktureret af de voksne. Vi starter samtaler
og understgtter bgrnenes dialog (verbal/non verbal) Vi forsgger at skabe et feelles
tredje mellem bgrnene. Vi forsgger at skabe forstaelse for bgrnene imellem, ved at
saette ord pa.

Leereplanstemaer:

Alsidige personlige: Rumlighed mellem hinanden, f.eks. spise mader og udtryk at
spise pa. Udforske sig selv ift. mad, sulten, meet, hvad barnet kan lide.

Krop, sanser og bevaegelse: Vi har fokus pa de grov og finmotoriske faerdigheder. Vi
dufter til og smage pa maden.

Social udvikling: Feellesskab, deltagelse og medindflydelse. Turtagning og at
modtage kollektive beskeder. Voksne og bgrn som rollemodeller for hinanden.

Kommunikation Sprog: Vi seetter ord pa handlinger, eksempelvis maden vi spiser. Vi
samtaler med bgrnene, bade med de store og de sma.

Astetik og feellesskaber: Den kultur vi skaber omkring maltidet

£
i

Faglig refleksion

Praksisforteelling, observation,

udsagn

R By

Ty T S ?

Barnet deler kopper ud, med guidning

% Vente pa, at maden kommer.

Dialog om bordet ud fra, hvad der
optager bgrnene.

Bgrnene stgttes i deres motoriske

feerdigheder ud fra zonen for naermeste

udvikling.

Tapashapsere: Barnet far et lille stykke af

den nye mad, og vaelger selv om der skal

smages pa det eller gj.

I s

Empati.

Selvhjulpen hed.

Fzellesskabsfglelse - En behagelig og

positiv spisesituation.

Motoriske faerdigheder.

Sociale kompetence.

At maerke maethed samt at smage pa

noget nyt.

Hvad er det bedste vi tager med?

Bgrneperspektiv:

Det enkelte barn er aktiv deltagende i maltidet pa
deres eget niveau og pa den made, de er
opdraget hjemme.

Tiltag i vuggestuen:

Skal bgrnene sidde ved siden af hinanden efter
alder, eller blandes og skal de have faste eller frie
pladser? Kan det have indvirkning pa deres
"udvikling” og de voksens forventninger til
bgrnene?

Vi gnsker en bedre ergonomi, vi er spandte pa
hvad de nye borde kommer til at betyde.

Vi vil tilstreebe at gge graden af selvhjulpen hed,
og vi gnsker os derfor service og tilberedelse af
maltidet, der er tilpasset bgrnene.

Vi har diskuteret miniovergange: fx hente spand-
hvad giver det i forhold til paedagogikken?

Krav og forventninger til det enkelte barn-
hvordan tackler vi det?

Overvejelser i forhold foreeldre og lokalsamfund:

Vi er i dialog med foraeldrene om, hvor bgrnene
er: motorisk (med/uden bgjle, dele kopper ud,
drikke af kop etc..). Zone for naermeste udvikling.

Udfordringer, sa som at veaere kraesen, uro ved
bordet, hvad de gver sig i, hvordan man spiser.

Hvordan pavirker det fysiske miljg
spisesituationen?

' .‘4\;‘ L —

10




Hvad er pa spil?

Bleskift og toiletbesgg

Det feelles paedagogiske grundlag

Bgrnesyn:

| relationen med barnet er tryghed og naerveer vigtige faktorer, sa barnet fgler sig set og forstaet. Vi har et bevidst
fokus pa et empatisk samspil med barnet, en motiverende og omsorgsfuld tilgang, samt ro og tid til det enkelte

barn.

Vi tilpasser os efter barnets naermeste udviklingszone. Det er derfor individuelt, hvilken form for laeringsmiljg, vi

opstiller for det enkelte barn.

Vi guider i selvhjulpen hed samt konkret lzering af brugen af wc og handvask — med udvikling for gje. Vi forventer
derfor at det store barn, igennem guidning fra en voksen, selv kan finde sin pose, tage sit tgj af og pa, samt sidde pa
toilettet. Vi er iagttagende, tilgeengelige og skaber de ngdvendige rammer der ggr barnet i stand til at meste
udfordringerne. De mindre bgrn har brug for mere hjaelp, og her er der fokus pa at saette ord pa egne og barnets

handlinger undervejs.

Vi stgtter op om barnets perspektiver gennem bgrnemiljgtemaerne: naervaer, omsorg anerkendelse, stemning og
tryghed, da dette er med til at styrke barnets selvtillid og selvveerdsfglelse.

Dannelse:

Det enkelte barn er aktivt deltagende i alle rutinerne pa badevaerelset. Dvs. det mindre barn kravler op pa
puslebordet, hjeelper til sa vidt det er muligt med at fa sit tgj af og pa, og finder selv sin nusseklud/sut i sin kasse.
Det stgrre barn henter selv sin pose, begynder at tage sit tgj af, sidder pa toilet, vasker fingre, henter ble mm.

Der vises hensyn overfor hinanden, fx ved at vente pa tur ved toilet.

Ser hvordan dreng/pige er forskellige.

Leering:

Vi har fokus pa at understgtte barnets selvhjulpen hed. Bgrnene sanser og leerer om og igennem kroppen. Bgrnene

spejler sig i hinanden — hvad de andre ggr og kan.

Rutiner i forbindelse med toiletbesgg (t@j af og pa, ble, sidde pa wc, vaske hander).

Laering omkring etikken pa badeveerelset. Man ser hinanden uden tgj pa, vi italesaetter graenser for hvornar og hvor
meget man skal kigge pa hinanden. Vi vaegter at bgrnene lzere at respektere andre bgrns intimsfaere, eksempelvis

ved bleskift.

Bgrnefallesskaber:

Badevaerelset er et socialt rum pa tveers af alder, kgn osv. Bgrnene tilegner sig erfaringer med samspil,

positionering, rutiner og vaner efter alder og kunnen.

Leereplanstemaer:

Krop, sanser og bevaegelse: Barnet tilegner sig erfaringer og bliver mere selvhjulpent. Barnet leerer om forskellen pa
eks. kgn. Barnet far en stgrre kropsbevidsthed om sig selv —"hvad kan jeg?’ og 'hvad er mine udfordringer’. Barnet
oplever overgangen mellem at bruge ble og vaere renlig.

Kommunikation og sprog: De voksne er rollemodeller og bruger sproget til at guide og motivere barnet samt skabe

en god stemning.

Alsidig personlig udvikling: Engagement og gapamod — at turde, ville og mestre.

Faglig refleksion

iy il . =,
Praksisfortelling,
observation, udsagn

Samspil: En tryg og kendt
voksen guider barnet

positivt — barnet far lyst til
at fglge med.

Samspil med den voksne —
én til én kontakt. Voksen
og barn i gjenhgjde med
hinanden. Taet kontakt.

Rutiner: barnet finder
pose, tager sit tgj af,
putter tgj i posen osv.

Hvad laerer

barnet?

¢

Praktiske feerdigheder.
Genkendelige rutiner og vaner.

@Pget kropsbevidsthed.
Sociale kompetencer.

At veere en aktiv deltager.

At bruge den voksne som
vejleder og guide

Hvad er det bedste vi tager med?

Bgrneperspektiv:

Vi har fokus pa at opbygge en tzet relation med
barnet. Den voksne forsgger at ggre det til en
behagelig, rolig og tryg situation. Vi har fokus pa
barnets ressourcer og udviklingsmuligheder. Vi yder
omsorg for individuelle behov.

Vi er beviste om, at bgrnene faerdes teet sammen pa
badeveerelset, hvor de skal leere om de andre bgrns
graenser. Vi seetter ord pa andre bgrns intime
graenser.

Tiltag i vuggestuen:

Vi har fokus pa matternes placering, ift. at komme
rundt pa gulvet.

Vi har fokus pa, hvor mange personer der er pa det
store badevaerelse ad gangen.

Vi skal huske bgrneperspektivet, nar der er travlt, ift.
at det er en daglig rutine.

| overgangen kunne man overveje aktiviteter for de
sma/dem, der er i venteposition.

Vi har fokus pa at forberede bgrnene pa det naeste,
de skal, i miniovergange.

Overvejelser i forhold til forzeldre, etik og

lokalsamfund:

Dilemma; at prioritere naervaer med bgrnene eller at
tjekke bleer.

Balancegang: vi befinder os i et socialt rum, hvor vi
skal have fokus pa etik og privatsfeere.

Hvordan spiller de fysiske rammer ind pa
leeringsmiliget?
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Hvad er pa spil?

A

Legepladsen

Rt o okl

Det feelles paedagogiske grundlag

Bgrnesyn:

Pa legepladsen er der plads til fri leg og bgrnene har i hgj grad selvbestemmelse indenfor legepladsens
rammer. Vi giver bgrnene rum til fordybelse og plads til spontanitet, initiativ og fri fantasi. Der er ogsa
plads til at opsgge en voksen, hvis behovet opstar hos det enkelte barn.

Dannelse:

Vi fglger bgrnenes initiativ og stgtter op om de bgrn, der har brug for at blive guidet. Eksempelvis

hvordan kan de udfolde sig pa vores legeplads. Vi er interesseret i bgrnenes lege og deltager aktivt, hvis

de sgger det og hvis der er behov for det.

Der opstar plads til dannelse uden struktur (voksen struktur) — bgrnene har mulighed for at

eksperimentere selv — uden voksen indblanding/-igangsaetning.

Leering:

Vi stgtter bgrnene i deres leg ved at guide, tr@ste og vise omsorg. Vi har pa legepladsen mulighed for at
veere opmaerksomme pa, hvad bgrnene er optagede af i uderummet.

Bgrnefaellesskaber:

Legepladsen skaber muligheder for feelles leg pa tveers af stuerne samt selvorganiseret leg. Bgrnene
leerer at indgd i sociale relationer. Leg, dannelse og laering sker i sociale sammenspil pa legepladsen

med de andre bgrn.

Leereplanstemaer:

Krop, sanser og bevaegelse: bgrnene bliver udfordret motorisk — pa cykel, op i legetarnet, ud og ind af

sandkassen.

Kommunikation og sprog: Vi bruger sproget til at guide bgrnene — positiv ledelse. Vi samtaler med
bgrnene om deres oplevelser udenfor. Vi praesenterer dem for insekter mm.

Social udvikling: Generelt samspil — bade bgrnene imellem, men ogsa mellem barn og voksen.

Natur, udeliv og science: Leg udendgrs; sand (laver sandkager og 'smager’ osv.), kgrer pa scooter pa
fliserne. Sanser: mange forskellige sanseindtryk (sand, graes, fliser osv.)

Alsidig personlig udvikling: Det enkelte barn bliver udfordret pa dets usikkerheder. Verden bliver

udvidet, fordi de kommer til at forsta mere — fra sandkassen, til fliserne, til hgjen. Bgrnehaven bliver en

realitet — gapamod og lyst til at udfolde sig.

’
g

Praksisfortaelling,
observation, udsagn,

Barnet bliver guidet i, hvordan

han/hun skal kravle ned fra
legetarn.

Et barn spejler sigi et andet
barn og far idéen til at lege det
samme.

Ro og tid til at fokusere mere pa
det enkelte barn og den
konkrete kontakt - naerveer.

Barnet tilegner sig motoriske
feerdigheder.

Barnet styrker sine sociale
kompetencer — han/hun lerer
at agere i friere rammer.

At rumme forskellige
sanseindtryk.

Faglig refleksion

Hvad er det bedste, vi tager med?

Vi oplever at der er tid til det enkelte barn. Vi oplever en god
energi resten af dagen. Uderummet giver mulighed for frisk
|uft og andre rammer for leg — mere eksperimenterende leg.

Legepladsen giver mere plads til naerveer og fordybelse om
formiddagen (for de voksne) — om eftermiddagen er der
flere praktiske ggremal.

Bgrneperspektiv:

Det enkelte barn oplever stor handlefrihed pa legepladsen.

Tiltag i vuggestuen:

Vi accepterer at grupperne imellem kan differentiere
behovet for at ga pa legepladsen om eftermiddagen.

Vi gnsker en faglig dialog om rutiner om eftermiddagen. Vi
gnsker en god Igsning for bade bgrn og voksne. Hvordan
kommer vi bedst muligt ud pa legepladsen? Kan vi ggre
noget anderledes? F.eks. fa minimeret andre opgaver som
eksempelvis opvasken i kgkkenet.

Vi vil blive bedre til at bruge hele legepladsen, szrligt
baghaven. Vi gnsker at veere i bgrnehgjde og efterspgrger
derfor en traestub/siddeplads i baghaven samt at sandkassen
bliver lidt bredere sa man kan sidde pa den.

For at bryde de vanlige rutiner pa legepladsen vil vi
brainstorme omkring legemuligheder og skrive dem ned pa
en seddel som et idéark, som man kan finde frem efter
gnske/behov. Vi vil lave nogle aktivitetskasser med eks.
Saebebobler, kridt og mere eksperimenterende legetgj.

Overvejelser i forhold til forseldre og lokalsamfund:

Vi vil gerne udnytte vores naermiljg mere — primaert parken —
nye sansemotoriske udfordringer samt frie rammer.
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Hvad er pa spil?

Samling

Det feelles paedagogiske grundlag

Bgrnesyn:

Barnet kender rutinen, vi sidder pa gulvet i rundkreds, vi skiftes til at vaelge en sang, og de voksne er opmarksomme pa bgrnenes
individuelle behov (varighed, brug for at sidde taet pa en voksen, har barnet lyst til at veere i fokus i forbindelse med en sang m.m.)

Vi fglger bgrnenes spor, sa indholdet af samlingerne er noget, de har interesse for og lyst til at deltage i. Indholdet af samlingen og
rammen er forudsigelig og genkendelig, sa barnet er med pa hvad der skal ske og har mulighed for at deltage. Barnet kan ogsa selv veere
med til at forme samlingen ud fra egne interesse, ved at byde ind og pavirke samlingen.

Alle bgrn har deres plads i samlingen uanset, om de gnsker at deltage aktivt eller kigge pa. Der samtales efter Marte Meo principperne
ved at inddrage og ikke udspgrge bgrnene. Hvis bgrnene ikke siger noget, bibeholdes den positive stemmefgring og man gar videre til et
andet barn. Derved kan bgrnene fgles sig trygge, medinddraget og respekteret

Dannelse:

Vi understgtter barnets sociale relationer fx ved at snakke om, hvem man sidder ved siden af, hvem mangler vi osv. Det skaber et fokus
pa hinanden og en samhgrighed pa stuen pa tvaers af alder. Barnet far en forstaelse af feellesskabet, og bliver guidet af den voksne til at
kunne navigere rundt pa egen hand. Barnet oplever ogsa at vaere en del af et faellesskab, hvor alle har mulighed for at deltage uanset
alder og kompetencer. Der tales i en varm, inddragende tone, bgrnenes initiativer fglges og man fglger andre bgrns initiativer.

Barnet oplever et lzeringsmiljp med demokratiske laereprocesser, turtagning mm.
Leering:

Ved at skabe en genkendelig og forudsigelig struktur, giver det barnet en ro til at deltage i aktiviteten. Det skaber en tryghed og giver
barnet mod pa at tage initiativ og vise sine fglelser.

Barnet gver sproglige faerdigheder gennem den dialog, vi har med bgrnene og gennem sang, rim og remser. Vi seetter ord pa handlinger,
fglelser og initiativer. Vi respekterer, at barnet deltager med det, de kan. De yngste ma noget andet end de zldste. Positionering. Nogle
af de yngste bgrn deltager ved blot at veere til stede, dette italesaettes og anerkendes, sa bgrnene oplever at alles deltagelse har vaerdi.

Bornefeellesskaber:

Bgrnene ser hinanden, og gor sig erfaringer med at vaere en del af et faellesskab. Barnet oplever at vaere en del af et alsidigt bgrnemiljg
samt et faellesskab omkring samlingen, hvor strukturen er sat af de voksne og med mulighed for at bgrnene kan praege indholdet.

Leereplanstemaer:
Sprog: Barnet bliver sprogstimuleret verbalt og nonverbalt.

Sociale udvikling: Barnet tilegner sig erfaringer ved at vaere i en aktivitet sammen med andre, hvor man selv skal deltage men ogsa give
plads til de andre. Barnet arbejder med sin alsidige personlige udvikling, ved at maerke egne og andres graenser.

Kultur, astetik og feellesskab: Gennem sang, musik og fagter, kan barnet vaere med til at deltage i et faellesskab og maske komme pa
banen/udtrykke sig pa andre mader end normalt.

Kulturelle udtryksformer: Arets traditioner traekkes ind i samlingen, julesange, fastelavn osv.

Praksisfortelling,
observation, udsagn

i
ai uund

Faglig refleksion

Hvad er det bedste vi tager med?

Bgrneperspektiv:

P

"Barnet vaelger ikke at
veere med i starten,
men efter noget tid ville
hun gerne”.

Bgrnene regner

strukturen ud, fx hvem
skal veelge en sang eller
spille pa et instrument.

Udvikling fra at veere
lille og kravle rundt og
se p3, til at man er stor
og deltagende og
regulerende.

Hvad lzerer barnet?

2% Naam.

Del af et faellesskab,

blive set og hgrt.

Medbestemmelse.
Sprog.

Motoriske
feerdigheder.

Demokratisk dannelse.
Turtagning.
Sociale spilleregler.

Empati.

&

Genkendelige samlinger. Samlinger efter
behov. Vi ser det enkelte barn. Alle bgrn
uanset alder kan bidrage positivt til
feellesskabet.

Vi har respekt for, at det enkelte barn
deltager med det nu kan, men ser, at
der ogsa er udvikling for gje.

Tiltag i vuggestuen:
Vi lader os inspirere pa tvaers af stuerne.
Vi ltalesaetter alle bgrns deltagelse.

Samling er Ikke en fast rutine, men alt
afhaengigt af arstiden og hvad bgrnene
ellers er optaget af, holder vi samling
efter behov.

Naeste gang prgver vi:

Hvor meget skal samling vaegtes?

Kan vi ggre bgrnene mere deltagende i
samlingen?

Hvad ggr vi, nar et barn viser det ikke
har lyst til at deltage i samling?

Overvejelser i forhold til foraeldre og

lokalsamfund:

Via dialog og up date pa bgrnenettet
involveres foraeldrene i, hvad vi laver til
samling, sadan de kan understgtte
barnets udvikling.

Synligggre overfor foraeldrene hvordan
bgrnene kan indga i et faellesskab.
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Hvad er pa spil?

Det feelles peedagogiske grundlag

Bgrnesyn:

Vi er bevidste om, at vores saerlige aktiviteter, er for en udvalgt gruppe af bgrn, som i denne fzellesaktivitet, kan vaere med
pa egne praemisser og fgler sig set og forstaet. Det fordrer, at vi paedagoger skaber et leeringsmiljg praeget af plads, tid og
ro til det enkelte barn, hvor vi kan give barnet den ngdvendige tryghed, naervaer og omsorg der skal til, for at barnet kan
trives, leere og udvikle sig.

Dannelse:

Selvom de fleste szerlige aktiviteter er voksenstyret og igangsat af paedagogisk personale, sa skal der vaere plads til, at det
enkelte barn kan veere aktivt deltagende og have indflydelse pa indhold og form.

lgennem en saerlig aktivitet far barnet mulighed for at opleve verden i forandringer. Barnet er selv aktivt deltager pa dets
individuelle niveau. Barnet har mulighed for at undersgger sine muligheder i samspil med andre, og herigennem ggre sig
erfaringer med fzellesskabet.

Barnet bliver mgdt af en inkluderede voksen, som er med til, i samspil med barnet, at danne rammerne for aktiviteten.
Leering:

Leg: Aktiviteterne udfgres gennem en legende tilgang, som ligger taet op ad bgrnenes naermeste zone for udvikling.
Aktiviteten kan vaere en rammesat legeaktivitet, som de voksne har sammensat og, i samarbejde med bgrnene, udformer
og udvikler.

Leering: Gennem kommunikation og sociale interaktioner. Der gives mulighed for at opleve noget nyt og anderledes.

Paedagogisk lzeringsmilj@: Skabe en balance mellem individ og faellesskabet. Fokus pa at fremme barnets kropslige,
folelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling og forstaelse. Et overskueligt og trygt miljg, hvor barnet kan
eksperimentere og ggre sig erfaringer.

Bornefeelleskaber:

Vi har sammensat en bgrnegruppe efter paeedagogiske overvejelser ift det mal, vi har for aktiviteten. Der er mulighed for,
at bgrnene viser initiativ og er aktiv deltagende. Der kan skabes rum for nye relationer bgrnene imellem.

Leereplanstemaer:
Social udvikling: Leg, samarbejde, empati og aktiv deltagelse. Barnene oplever at veaere en del af et faellesskab.

Kommunikation og sprog: Bgrnene stgttes i at bruge forskellige kommunikationsformer; verbale og nonverbale. Sa de kan
kommunikere med andre og ggre sig forstaet.

Krop, sanser og bevagelse: Barnet ggr sig erfaringer gennem og med sin krop — her er fokus pa bade den fysiske og
sanselige stimulering.

Kultur, sestetik og faellesskaber: Der er fokus pa positive aestetiske oplevelser og/eller en skabende praksis.

Natur, udeliv og science: Naturen inddrages som en naturlig del af den paedagogiske ramme, hvor bgrnene kan fa direkte
sanse oplevelser i uderummet, og derved ggre sig erfaringer med naturen og sig selv.

Seerlige aktiviteter og leg

Praksisforteelling,

observation, udsagn
o 2R e,

Faglig refleksion

Vi har flere faste "seerlige aktiviteter” i
Igbet af aret, fx bruger vi VGF en dag om
ugen i vinterhalvaret, har gruppedage med
aktiviteter, Domkirkebesgg ved juletid og
julefrokost. Desuden fejrer vi fgdselsdage i
taet samarbejde med barnets forzeldre. |
maj maned har vi Igbedage i Digterparken
én gang om ugen. Vi besgger ogsa
forskellige kulturinstitutioner, og oplever
musik og teaterforestillinger.

"Vi har lavet gave klar, pyntet op pa stuen
med flag. Vi har sat et billede af barnet pa
dgren. Mor og far kommer sammen med
barnet, som bliver modtaget af alle
vennerne, som sidder spandte pa stuen og
venter. Vi har aftalt med foraeldrene at de
kommer med ostehaps, som barnet rigtig
godt kan lide. Barnet deler ost haps ud. Vi
synger fgdselsdagssang og et andet barn
hjeelper med at finde gaven frem og giver
den til fadselsdagsbarnet. Barnet raber,

7 L Ri
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Hvad leerer barnet?

Barnet laerer om traditioner og
hgjtider.

Introduktion til den danske kultur.
At veere en del af et faellesskab.

At veere med til noget nyt og
anderledes.

Hvad er det bedste vi tager med?

Bgrneperspektiv:

Vores laeringsmiljger afspejler, at vi
tager udgangspunkt i det enkelte
barn, og at vi har fokus pa barnets
udvikling og trivsel, samtidigt med
at, vi giver barnet mulighed for at
tilegne sig viden og fa udfordret sig
selv.

Tiltag i vuggestuen:

Vi skal have fokus pa planlaegning
og koordinering.

Naeste gang prgver vi:

At koordinere i god tid pa et
stuemgde. Konkret skal vi have styr
pa to aktiviteter i den kommende
tid: en gymnastikdag og en feelles
storebgrns gruppedag.

Der skal efterfglgende ske en
evaluering af aktiviteterne.

Overvejelser i forhold forzeldre og
lokalsamfund:

Vi er bevidste om at inddrage
naermiljget, det kunne blandt andet
vaere parken, byen, biblioteket,
sgen og mange andre steder som
forskellige rammer for de
paedagogiske leeringsmiljger.
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Hvad er pa spil?

Garderobe
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Det fzelles paedagogiske grundlag

Bgrnesyn:

Vi gnsker at skabe et rum der motiverer bgrnene til aktiv deltagelse, og samtidig prioriteres

sammenspillet hgjt. Vi er opmaerksomme pa, hvilke forventninger, vi har til barnet.

Dannelse:

'y g
faats 5"’\*

Lo Qo

Det enkelte barn er med i rutinerne i garderoben, dvs. finde sit rum, finde det tgj frem, som man skal

have pa, begynde at tage sit tgj pa mm.

Der vises hensyn overfor hinanden, sidde og vente til alle er klar.

Leering:

Vi har fokus pa selvhjulpen hed, og gennem positiv guidning forsgger vi, at vaekke barnets lyst til at

deltage og eksperimentere, og at fa flere erfaringer.

Barnet tilegner sig praktiske faerdigheder, ogsa i forhold til vejret.

Paedagogisk leeringsmiljg: Vi guider i den rigtige retning, og rummer barnets fglelser. Vi har bevidst

fokus pa et empatisk samspil, vi seetter os ind i barnets fglelser, vi er opfordrende og motiverende. Vi

er opmaerksomme pa bgrnenes individuelle udfordringer.

Bornefeellesskaber:

Bgrnene hjaelper hinanden pa tveers af alder og kunnen.

Leereplanstemaer:

Krop, sanser og bevaegelse: bevidsthed om egen krop- erfaringer fra brug af egen krop, bevidsthed

om kroppens funktioner/muligheder, hvad kan jeg?

Kommunikation og sprog: vi snakker om vejret kontra paklaedning- seette ord fglelser og handlinger,

positiv guidning, kollektiv besked.

Alsidig personlig udvikling: turtagning, engagement, gdpamod og gejst.
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Praksisfortaelling,
observation, udsagn

Barnet har sveert ved at tage tgjet
pa og den voksne guider positivt og
motivere barnet. Barnet gver sig og
far en succesfuld oplevelse ud af
det.

Bgrnene far gje for hinanden og
bliver inspireret til at gve sig - de
ser, at andre kan.

Praktiske feerdigheder.

Holde fokus.

Styrket selvveerd.
Feellesskabsfglelse.
@get kropsbevidsthed.
Udvikling af sproget.

Turtagning.

Faglig refleksion

Hvad er det bedste vi tager med?

Bgrneperspektiv:

Vi samarbejder pa tveers af stuerne ift. at komme
pa legepladsen. Vi veegter den paedagogiske proces
i at vente pa hinanden, men at vi ogsa skal huske
,hvor meget det er rimeligt at vente ift. alder.

Samspil foregar bedst i sma grupper.

Tiltag i vuggestuen:

At veere opmaerksom pa og have fgling med, hvor
barnet er i sin udvikling.

Naeste gang prgver vi:

En mere rolig/konstruktiv rutine i overgangen
mellem at veaere ude og ga ind, sa det bliver pa en
god oplevelse for alle.

Didaktiske overvejelser ift. mange eller fa bgrn i
garderoben, for at bevare den gode stemning og
muligheden for naervaer fra den voksne.

At veere bevidst om at vaegte processen i
garderoben.

At bgrnene er ved deres rum i garderoben, giver
noget mere ro.

Garderober i bgrnehgjde — det er de ikke nu.

De voksne strukturerer ro i garderoben, f.eks. hvis
bgrnene seetter sig, man synger en sang.

Overvejelser i forhold til foreeldre og lokalsamfund:

Dialog med foraeldre ift. at hjelpe bgrnene godt i
gang med at vaere selvhjulpne, f.eks. placering af tgj
eller valg af tgj og sko.

Understgtte barnet i hjemmet ogsa via dialog ift.
hvilke udfordringer barnet har.
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Hvad er pa spil?

Middagssgvn

Det fzelles paedagogiske grundlag
Bgrnesyn:

Vi har fokus pa at skabe en tryg og varm atmosfaere med ro og naervaer, sa bgrnene kan slappe af og falde i sgvn. Der
er mulighed for én til én-kontakt, for de aldste, som sover indenfor. For de yngste er de i starten ogsa taet pa en
voksen, hvor vi enten vugger eller verbalt far dem til at fgle sig trygge. Bgrnene kan have sut, bamse/klud med ind
eller ud at sove for stgrre tryghed. Der er efterfglgende Igbende opsyn med bgrnene.

Vi ser barnets behov og stgtter i udviklingen af en sund sgvnrytme — vi har en stor respekt for barnets basale behov.

Vi tilrettelaegger barnets dag efter, at det kan fa optimale sovebetingelser og vi vaegter bgrnenes sgvnbehov hgjt, da
det giver mere overskud til resten af dagen.

Dannelse:

Barnet indgar i et empatisk faellesskab, hvor der er fokus pa at rumme og give plads til de andre bgrn. Barnet viser
dermed hensyn til de andre bgrn, ved f.eks. at vaere stille - seerligt i forhold til de aeldste, der sover indenfor.

Barnet lzere at kunne koncentrere sig og fordybe sig i sin egen verden.

Barnet deltager i rutinerne omkring sovesituationen alt efter alder og kunnen. Vi tager udgangspunkt i, hvad barnet
mestre, og giver her igennem barnet mulighed for selv at tage del i dets rutine. Det &ldre barn finder selv pude,
teeppe mm frem. Der gives mulighed for, at bgrnene kan hjzlpe med at putte hinanden, og finde sig til rette, inden de
skal sove.

Leering:

Det aldre barn erfarer, hvordan man skal bega sig pa stuen, nar det er tid til at sove. Barnet tilegner sig en viden om,
hvad der er acceptabelt i dette faellesskab og kan opleve at skulle tilpasse sig.

Barnet kan vise de andre bgrn, hvordan man skal opfgre sig i en sovesituation.
Barnet |zere at vaere selvhjulpen i forhold til de rutiner, der er omkring sovesituationen.
Bgrnefzellesskaber:

De aldste bgrn som sover inde, far et tilhgrsforhold til hinanden, da de, gennem rutinerne ved sovetid, far gje pa
hinanden. Her bliver de inspireret af hinanden, hjelper hinanden og holder sammen pga. det szerlige, at de er store
nok til at sove inde.

De sover taet pa hinanden og i samme rum.

Lereplanstemaer:

Sociale: det zeldre barn lzerer at veere en del af et faellesskab, som skal noget seerligt, og indebzeerer, at barnet
forholder sig pa en seerlig made - ligge stille, vaere stille, ikke lege nar det vagner osv.

Personlige alsidige: at barnet udvikler sig i forhold til at kunne rumme sig selv i en sovesituation, f.eks. at barnet falder
roligt i sgvn og vagner stille op.

'y s . o v

Praksisforteelling,

observation, udsagn b

Rutiner: Bgrnene har hver
deres madras, og har deres
personlige pude, som de selv
har tegnet pa. De har det
samme sted de sover pa
stuen, genkendelighed. De
har sut, nusseklud el lign.
som de har med hjemmefra.

Vi hgrer afslappende musik.

R A

I T Hvad |zerer barnet?

At rumme sig selv/hvile i
sig selv.

Gode rutiner/sgvnrytme.
Selvhjulpen hed.
Kropsbevidsthed.
Afkode situationen.
Sociale spilleregler.

Begyndende
selvregulering.

Faglig refleksion

Hvad er det bedste vi tager med?
Faste rutiner.

Bgrnenes forskellige sgvnmegnstre inddrages i
dagligdagen.

Vi er teet pa og har baby alarmer.

Vi er gode til at dele bgrnenes rytmer med hinanden
—der er et godt overblik.

Bgrneperspektiv:

Bgrnenes forskellige sgvnmegnstre inddrages i
dagligdagen.

Bgrn har brug for at hvile og slappe af, vi vaegter
denne del af dagen tungt.

B@rnene har deres faste plads, egen pude. Det skal
fgles hjemligt og trygt

Tiltag i vuggestuen:

Det store skur kan kun rumme et barn, darlig akustik
—kan der ggres noget?

Kan man fa lavet sa bgrnene kan ga "tgrfodet’ ud til
krybberne?

Naeste gang prgver vi:

Mere fokus pa selvhjulpen hed.

Hvad g@r man, nar barnet ikke vil sove/ eller skal
sove?

Overvejelser i forhold foreeldre og lokalsamfund:

Der er et godt foraeldresamarbejde, sa det enkelte
barn trives her og i hjemmet ift. barnets
sgvnmaengde.

| dialog med forzeldrene, far vi ved afleveringen om
morgenen, en viden om barnets sgvn.
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De paedagogiske hverdagsrutiner viser et udpluk af det gode bgrneliv, der leves i Tommeliden. De synligggr leeringsmiljgerne — dvs. de faglige intentioner, mal
og rammer den paedagogiske hverdagspraksis har i fokus, og giver et indblik i, hvordan det gode bgrneliv med medindflydelse og medbestemmelse, hvordan
leg og leering, bgrnefzellesskaber, og dannelse udfolder sig.

Andre centrale fokuspunkter i den styrkede psedagogiske leereplan
Forzeldresamarbejdet i Tommeliden

Forzeldrene er de teetteste samarbejdspartnere, vi har i Tommeliden. Vi er derfor opmaerksomme pa at mgde foraeldrene der, hvor de er, for at kunne fokusere
pa at udvikle gode relationer, som kan vaere med til at styrke samarbejdet om barnet. | det daglige prioriterer vi en dben og nysgerrig, daglig dialog med
forzeldrene, hvor vi deler oplevelser, viden og erfaringer fra dagligdagen om barnets trivsel og udvikling.

Udover den daglige dialog bruger vi Bgrnenettet til at informere foraeldre om bgrnenes hverdagsoplevelser, informationer fra /om den bgrnegruppe bgrnene
er tilknyttet, eller informationer / oplysninger om aktiviteter, der foregar i Tommeliden.

Forzeldresamtaler er en del af foreeldresamarbejdet — samtaler afholdes efter opstart, fgr overgange eller hvis der er behov for at tale sammen, om barnets
trivsel og udvikling. Det er af stor betydning, at bekymringer eller andre forhold, som har betydning den feelles forstaelse af barnets og familiens situation kan
drgftes, hvis en aktuel situation opstar. Sammen med foraeldre kan vi aftale, hvordan vi bedst kan stgtte barnet, og vi har mulighed for at treekke pa andre
samarbejdspartnere.

Vi har én til to arlige foraeldremgder, hvor vi bade informerer om den teette hverdag, som barnet dagligt er en del af, samt en mere overordnet information,
hvor bestyrelsen, foreeldrerad og stgtteforening fortzaeller om deres arbejde med at ggre Bgrnehuset Tommeliden til et godt sted at veere.

Foraeldreradet inviterer til 3 arlige sociale arrangementer, hvor de inviterer alle til at veere en del af faellesskabet i Tommeliden.
Bgrn i udsatte positioner

Bgrn i udsatte positioner, har ligesom alle andre bgrn, brug for at blive mgdt med positive forventninger og med fokus pa at kunne lykkes og veere en del af
bgrnefzellesskabet. Vi tager udgangspunkt i at stgtte barnet dér, hvor det har behov. Vi samarbejder med forzldrene gennem den daglige dialog og med
inddragelse af foraeldrenes perspektiver og viden omkring barnets trivsel og udvikling. Vi inddrager andre samarbejdspartnere for at lykkes med at hjaelpe et
barn i udsat position.

Som arbejdsredskab for at sikre barnets optimale trivsel, laering, udvikling og dannelse, anvender vi TOPI* (tidlig opsporing og indsats), som bestar af forskellige
veerktgjer, skemaer og procedurer. Tre gange arligt udarbejdes TOPI, en trivselsundersggelse, hvor vi gennemgar alle bgrn. | forhold til bgrn i udsatte
positioner udarbejder vi, pa baggrund heraf, handleplaner for, at vi kan lave hensigtsmaessige tiltag, som kan styrke barnets udvikling, og muligheder for at
vaere en del af feellesskabet.

4 Topi- kommune.viborg.dk/borger/tidlig-opsporing-og indsats
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For at mgde det udsatte barn pa en anerkendende og inkluderende méde, ggr vi bl.a. brug af principperne fra Marte Meo® for at understgtte barnets oplevelse
af at veaere en del af feellesskabet.

Sammenhaeng og overgange

Det har stor betydning, at der samarbejdes omkring barnet ved overgang fra ét miljg til et andet. En god start, hvor vigtig viden gives videre, er grundlaget for
at overgangen bliver sa god s muligt. Det er vigtigt at skabe forbindelsen mellem hjem og dagtilbud, samt at de laeringsspor, som er startet forsaetter, for at
skabe genkendelighed og falles spor.

Ved modtagelse af nye bgrn til vores vuggestue har vi udarbejdet foraeldreinformation- en folder med oplysninger om dagligdagen og forventninger. Vi bruger
den overgangsmodel, Viborg kommune har udviklet, ndr vi modtager bgrn. Vi sender brev ud og inviterer til besgg, gerne flere gange inden den egentlige start.
Besgget aftales med paedagogerne og formalet er at lzere hinanden at kende. Vigtige informationer, for at sikre den gode start, udveksles. Vi afpasser starten i
forhold til hvad der er brug for i forhold til barnet, og vi vejleder foraeldrene i, hvordan forlgbet omkring starten kan forlgbe pa en hensigtsmaessig made for
der pagaeldende barn.

Ved overgang fra vuggestuen til bgrnehaven arrangeres besggsdage, hvor det nye bgrnehavebarn kommer pa besgg og har madpakke med. VI afpasser
besgget efter hvad barnet kom overskue — vi gnsker at det skal vaere positivt for barnet at veere pa besgg.

Inddragelse af lokalsamfundet
Vi ggr brug af de muligheder, der er i vores lokalsamfund.

Der findes aktivitetsmuligheder i gdafstand, fx Digterparken med kuperet og varieret terreen med graes, legepladser, aeblehave, kaelkemuligheder, stier til Igb.
Vi er teet Ngrresg, VGF, Nordre skole, Mercantec, Blichergarden, lokal kebmand, Viborg by med bibliotek, domkirke, Carte Blanche.

Vi bruger KLC s muligheder (fx bus til teatertur).
Evalueringskultur

Evaluering er en vigtig del af den styrkede paedagogiske laereplan og handler om, at vi som personale skal blive klogere pa, hvad der virker og hvad, vi kan ggre
anderledes med udgangspunkt i de faglige mal og intentioner, vi arbejder ud fra.

Den daglige praksis tages jeevnligt op til evaluering /revision — det kan bade vaere den made, vi organiserer os pa eller den paedagogiske metode, der bruges i
en konkret situation. | hverdagen, pa stuemgder / personalemgder deler vi refleksioner med hinanden, prgver synsvinkler af og drgfter med hinanden.

> Marte Meo — fokuserer pa samspillets udviklingsstgttende kraefter og har 5 principper at fglge initiativ, positiv bekraefte initiativer, at saette ord p& den andens og
egne initiativer, turtagning og positiv ledelse - kommune.viborg.dk/boernepasning-0-til-6-aar/marte meo
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Det kan ogsa veere den paedagogiske planlagning af en aktivitet, hvor vi i konkrete situationer er vi mere systematiske, fx for at fastholde den paedagogiske

vinkel udarbejdes smtte modeller.

Afslutning

Formalet med den styrkede paedagogiske laereplan er bl.a. at vaere et paedagogisk redskab for personalet, der kan vaere med til at understgtte hvordan vi

arbejder med skabe gode og udviklende lzeringsmiljger for bgrnene. Den kan bidrage til at skabe feelles forstdelse, sa vi arbejder ud fra det samme fundament.

Den kan bidrage til at synligggre vores faglighed bade for os selv og for foraeldrene. Den kan danne grundlag for opbygningen af en evalueringskultur, til gavn
for udvikling af vores hverdagspraksis.

Fremfor alt er det vores intension, at bgrn, foraeldre og personale i Tommeliden skal have den bedste hverdag, hvor barnet og fzellesskabet er i fokus.
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